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MEDEWERKERS GEVRAAGD:






Bestuursleden – binnen het  bestuur van onze Stichting Unie van Vrijwilligers - afdeling Amsterdam

   zijn vacatures. De werkzaamheden zijn:

● contacten onderhouden met andere organisaties;

● meedenken over de toekomst van de UvV.

   Wij verwachten dat:

   U goed kunt samenwerken, u heeft organisatietalent, u bent gewend efficiënt en slagvaardig te werken, u hebt 

   een flexibele opstelling.
Het bestuur zoekt: 

● Penningmeester
● Secretaris
Onze Lieve Vrouwe Gasthuis

Vrijwilligers gevraagd voor:






● diverse werkzaamheden op de afdelingen en poli;
Administratieve medewerkster gevraagd voor lichte computerwerkzaamheden in onregelmatige werktijden ;

● Agenda opstellen en versturen;
●  Werkvergaderingen bijwonen voor verslaglegging;
●  Richtlijnen en werkroosters van de vrijwilligers bijhouden;
●  Kleine/eenvoudige  brieven opstellen.

Teamleid(st)er gevraagd voor de verpleegafdelingen. 

● teamleider verpleegafdelingen. Enige ervaring geëist. Team bestaat uit ca. 15 vrijwilligers.
● Contacten onderhouden met de medewerkers OLVG-verpleegafdelingen;
● Vrijwilligers inwerken en aansturen;
● Goed kunnen organiseren en regelen.

Prinsengracht ziekenhuis  

Vrijwilligers gevraagd voor:

● de polikliniek;

● gastvrouw/heer.
Ondersteuning bij Ontslag (OBO)
Vrijwilligers gevraagd voor:

● uitbreiding vrijwilligers die helpen bij het begeleiden naar huis van ontslagen ziekenhuis patiënten.
● coördinator telefoon: u zorgt voor contact tussen een ontslagen ziekenhuis patiënt en vrijwilliger die de patiënt naar huis begeleidt. U heeft een mobiele telefoon van de UVV bij tot uw beschikking. De werktijden zijn van maandag t/m vrijdag van 9.00-14.00 uur, om de week. 
Wij zijn zeer dringend op zoek naar nieuwe vrijwilligers met het oog op uitbreiding OBO activiteit naar andere ziekenhuizen.

BovenIJ ziekenhuis    

Vrijwilligers gevraagd voor:
● poli Spoedeisende hulp (SEH) in de ochtend van 8.15 uur - ca. 11.30 uur; 
● de verpleegafdelingen om het verblijf van de patiënten zo prettig mogelijk te maken;
● het serveren van koffie in de poli;

● de polikliniek met als functie gastvrouw/heer.

Afasie centrum 
Het Afasiecentrum (niet ver van Frederiksplein) biedt een specifiek nazorg programma, toegespitst op het

niveau van de persoon met afasie.  
1 Vrijwilliger gevraagd voor: 
● bij iemand thuis het ondersteunen bij lezen en schrijven. 

● MF schildersatelier Afasiecentrum, zoekt een vrijwilliger 5 á 6 uur per week voor hand-/en spandiensten, koffie/thee schenken, boodschap doen, rooster maken + inval regelen. Werktijd maandagmiddag 3,5 uur en ongeveer 1,5 vanuit huis of vanuit kantoor schildersatelier.

PuurZuid: woon- en zorgcentrum Torendael, locatie Amsterdam Zuid

Momenteel geen vacatures.
Philadelphia Zorg Amsterdam E.O.  locatie Amsterdam Oost en West.

Philadelphia Zorg Amsterdam e.o. ondersteunt op verschillende locaties in o.a. Amsterdam Oost en Nieuw West mensen met een (verstandelijke) beperking. Behalve zorg en ondersteuning bij het wonen bieden we cliënten ook werk en dagbesteding.
►Vrijwilligers gevraagd voor locatie West:
● vrijwilligers die de bewoners gezelligheid willen bieden en ondersteuning bij activiteiten. 

►locatie Amsterdam Oost

Momenteel geen vacatures

► Zwembad Diemen: 
● 1 of 2 vrijwilligers, die om de 2 weken, ‘s morgens /of ’s middags een aardige, licht gehandicapte dame (50) willen helpen in het zwembad (ondiepe gedeelte), wat oefeningen met haar willen doen en assisteren met het aankleden. Mevrouw heeft vroeger polio gehad.

Het moderne zwembad is gelegen in Diemen, het vervoer gaat per taxi heen en terug.
GGD Amsterdam, project STA STEVIG
Vanaf september zijn wij gestart met het volgende project:
De GGD Amsterdam zoekt vrijwilligers voor het project STA STEVIG!
Vallen bij ouderen is een veel voorkomend probleem. Eén op de drie zelfstandig wonende ouderen van 65 jaar of ouder valt één of meerdere keren per jaar. 

Het project Sta Stevig! van de GGD Amsterdam wil valpartijen bij zelfstandig wonende ouderen voorkomen. Bij verschillende activiteiten kunnen vrijwilligers meewerken, bijvoorbeeld als gastheer/vrouw bij voorlichtingsbijeenkomsten, door het afnemen van testjes bij ouderen en assisteren bij cursussen. Alle vrijwilligers krijgen een korte training. De testen zijn eenvoudig af te nemen en u hoeft geen medische kennis te hebben. 

De activiteiten zijn overdag op verschillende locaties in Amsterdam o.a. in Slotervaart, Oud-Zuid en Oost-Watergraafsmeer, gemiddeld een keer per maand.

Vrijiwilligers gevraagd:

● momenteel geen vacatures

Vriendschappelijk Huisbezoek
Vrijwilligers gevraagd in verschillende buurten van Amsterdam voor: 
● het bezoeken van mensen, jong en oud, die in een sociaal isolement zijn geraakt, voor het maken van een

   praatje en, wat heel belangrijk is, luisteren naar de cliënt; 

● het maken van een wandelingetje, al dan niet met een rollator of rolstoel;

● het doen van een boodschap samen;

● een bezoekje aan een museum;

● hulp bij het werken met de computer.    

 Dit zijn maar enkele voorbeelden waarbij hulp geboden zou kunnen worden. Uiteraard zijn er nog veel meer 
 mogelijkheden te bedenken.
Kortdurende klussen op afroepbasis

Uw hulp wordt gevraagd bij:

●  het begeleiden van patiënten naar een arts of ziekenhuis e.d.

Consulenten (M/V) Vriendschappelijk Huisbezoek
Taken:

1. Intake van nieuwe cliënten;

2. Het zoeken van de juiste vrijwilliger voor cliënt. 
3. Contact houden met de vrijwilligers en cliënten.

Vereisten: 
1. goed met mensen kunnen opschieten, inzicht in mensen hebben;

2. kunnen organiseren en regelen;

3. affiniteit hebben met oudere mensen.
REDACTIECOMMISSIE

Het bestuur heeft in haar augustusvergadering omtrent het actiepunt “Opzet mededelingenblad” uit de enquête besloten een Redactiecommissie op te zetten. Deze redactie krijgt tot taak om ons Mededelingenblad 3 keer per jaar uit te brengen en van inhoud te voorzien. 

De Redactie zal naast Andy Hassoldt (zij verzorgt tot op heden ons blad) bestaan uit een bestuurslid, een vrijwilliger met ervaring rond redactionele zaken en 1-2 vrijwilligers uit ons bestand. Een van de leden zal de opdracht krijgen om vrijwilligers, klanten en instellingen te interviewen omtrent hun ervaringen met het werk en onze UVV. Gezamenlijk zal men de inhoud en vorm van ons blad bepalen. Ons blad zal 3 keer per jaar blijven verschijnen. Het blad zal worden gezonden aan alle relaties, waaronder de vrijwilligers, de instellingen, maar vanaf heden ook aan al onze cliënten van VH. 

Heeft u ervaring of interesse meldt u zich dan bij ons kantoor of schrijf een email aan info@uvvamsterdam.nl. Wij rekenen op uw betrokkenheid. Bent u iemand of kent u iemand met interviewervaring of durft u deze uitdaging aan dan zijn wij u zeer dankbaar als u zich aanmeldt. 

John Voetman, namens het bestuur.

Heeft u interesse in een van de vacatures, dan kunt u contact opnemen met het bureau van de Unie van Vrijwilligers. Mocht u graag uw taak nog willen uitbreiden met één dagdeel, dan stellen wij dat zeer op prijs. Wellicht weet u onder uw vrienden en kennissen nog mensen, die aan een project zouden willen meewerken. Wij kijken uit naar uw reacties. 

Wij zijn te bereiken op telefoonnummer 020 - 620 70 68 of per e-mail: info@uvvamsterdam.nl.

Schrijven kan natuurlijk ook, het adres is: 

Brouwersgracht 270-B, 

1013 HG Amsterdam.

